CARTA ABERTA AOS VELEJADORES
Prezado Colega e Velejador,

E com um profundo sentimento de responsabilidade a nossa comunidade que me dirijo a
vocé. Como alguém que compartilha a paixao pelas aguas do Lago Paranoa, compreendo
que a nossa Federagcao Nautica de Brasilia ndo é apenas uma entidade administrativa, mas
o pilar que sustenta e preserva a exceléncia do esporte e do lazer nautico em nossa capital.

Ao lado do time de Vice-Presidentes, reitero meu compromisso com a FNB,
compreendendo que a relevancia desta entidade exige uma gestdo pautada pela
responsabilidade e pela retiddo. Projetamos o futuro com clareza, mantendo o mais
profundo respeito pela trajetdria consolidada por aqueles que nos antecederam.

Minha atuacao a frente da Federacao sera guiada por pilares fundamentais que buscarei
concretizar com afinco:

Fortalecimento Institucional: Trabalharei para que a Federacao seja uma voz técnica e
respeitada, agindo com diplomacia junto aos drgdos governamentais.

Fomento a Base e ao Alto Rendimento: Minha meta é também honrar a vocacao de Brasilia
como celeiro de campedes. Apoiarei programas de formacdo de novos atletas,
assegurando que os valores de disciplina e perseveranca — inerentes a nautica — sejam
transmitidos as novas geracoes.

Calendario de Eventos: Proporei uma organizacao profissional de novas competicoes,
elevando o prestigio das nossas regatas e rallys, e atraindo visibilidade positiva para a
classe nautica brasiliense.

Acredito em uma liderangca de portas abertas. Minha gestdo seréd pautada pelo didlogo
cordial e pela escuta ativa. Entendo que a Federagdo Nautica de Brasilia pertence a cada
um de seus membros, e minha missao sera servi-los com transparéncia que o cargo exige.

Nao busco apenas administrar, mas sim inspirar uma unido maior entre nés. Convido vocé
a caminhar ao nosso lado neste projeto, onde a modernizagcdo necessaria jamais se
sobrepbe aos valores conservadores de ordem, € o respeito que tanto prezamos no
esporte.

Conto com sua confianga para que possamos, juntos, elevar mais ainda o padrdo da nossa
Federagao Nautica de Brasilia a novos patamares de honra e sucesso.

CHAPA FORMADA - RUMO CERTO
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PLANO DE AGAO - ENTREGAVEIS

l. Canais de Comunicagao



1. Newsletter Trimestral Otimizada: Assim como vocé planeja sua rota aproveitando os
melhores ventos, a nossa Newsletter Trimestral Otimizada sera a principal estratégia de
comunicacao de longo prazo, evitando o desgaste de envios frequentes. Ao adotarmos a
periodicidade trimestral, ganhamos tempo para curar um conteudo verdadeiramente
valioso - talvez um balango das ultimas regatas, dicas de manutencao de equipamentos
de vela. A chave € a otimizagédo: garantindo que cada edigado seja uma leitura imperdivel,
segmentada porinteresse (cruzeiro vs. competicdo), com um design funcional, convidando
seus leitores aicar as velas e interagir ainda mais com a vela de Brasilia. Isso ndo quer dizer
que abandonaremos as midias sociais, muito pelo contrario.

2. Criagdo do Podcast "Vento & Vela": E com grande entusiasmo que anunciamos o
nascimento do nosso novo projeto: o podcast "Vento & Vela". Criado por e para
apaixonados pela VELA, este espaco nasce da necessidade de compartilhar histérias,
dicas de navegacgéo, entrevistas e analises do universo da vela. Fique ligado, pois logo
teremos 0 nosso primeiro episédio!

3. Calendario Interativo Online: Acessando a partir do seu computador, tablet ou
smartphone, teremos uma solucado de um “Calendario Interativo Online” dedicado aos
eventos de regatas do ano. Com ele, vocé tera todos os campeonatos, eventos e datas de
regatas centralizadas, acessiveis a qualquer hora e em qualquer dispositivo.

4. Redes Sociais da Federacdo: Compreendo perfeitamente o valor do tempo e a
importancia de cultivarmos espacos digitais que reflitam nossos principios. Por essa razao,
tomei a liberdade de alinhar uma série de eventos, buscando aprimorar a gestao das redes
sociais, almejando utiliza-las de forma mais criteriosa, produtiva e voltada ao que
genuinamente agrega valor a nossa convivéncia. Acredito que, ao priorizarmos a qualidade
das interacdes em detrimento da quantidade, preservamos ndo apenas a nossa atencgéao.

Il. Conteudo e Transparéncia

5. Modernizacao do Estatuto da Federacao: Compreendo que a tradigcdo é a ancora que
nos sustenta, e é justamente para preservar a solidez de nossa instituicdo que buscarei
adequar nosso estatuto as exigéncias contemporaneas, garantindo que o legado que
construimos juntos permanecga vibrante e protegido para as futuras geragdes. Convido
cada um a olhar para este processo hao como uma ruptura, mas como um refinamento
necessario e zeloso, capaz de fortalecer nossa governanga e ampliar a exceléncia de
nossas atividades nauticas. Conto com a valiosa confianga e colaboragéao para que, unidos
pelo respeito ao passado e pela visdo de um futuro préspero, possamos conduzir nossa
Federagao Nautica de Brasilia a um novo horizonte.

6. Transparéncia em Foco: Para garantir que a informacéao flua, apresentaremos a solugéao
Transparéncia em Foco. Ela foi pensada para vocé tenha acesso online e imediato a todas
as informacgdes cruciais — desde regulamentos e comunicados até resultados de regatas e
dados de eventos. Otimizando a comunicagao e focando no que realmente importa.

7. Série "Conhecga o Clube": "Conheca o Clube" sera o seu guia rapido para conhecer as
novidades sobre a infraestrutura e os eventos sociais. E o conhecimento fundamental para
que sua experiéncia seja a mais proveitosa, dentro do seu clube. Buscando descontos e
convénios nos servicos que os clubes oferecem! Como: restaurantes, servicos de
manutencgao, lojas nauticas parceiras, tanto para os associados da FNB.



8. "Regra do Més" (Conteudo Educacional): Postagens curtas e visuais (videos ou
infograficos) nas redes sociais e grupos, explicando uma regra de regata complexa ou um
aspecto técnico da arbitragem.

9. Vlogs/Videos de Bastidores: Criar conteudo em video mostrando a montagem e a
organizacdo das regatas, humanizando o trabalho da comisséo e da diretoria.

10. Banco de Talentos FNB: Criar uma lista (publica ou por cadastro) de velejadores que
buscam tripulagdo ou barcos para regatas, facilitando a participagéo.

lll. Integracéo e Eventos

11. Premiacao Anual de Destaques: Um evento de gala (além da premiacao) que
reconheca os destaques do ano em diversas categorias (melhor velejador, revelagdo, clube
mais engajado, melhor técnico, etc.), aumentando o senso de comunidade.

12. Clinicas e Cursos de Arbitragem e Regras: Oferecer workshops periédicos, com
certificacao, para velejadores, qualificando a comunidade e incentivando a participacao
na organizacgao.

13. Dia de Intercambio entre Clubes: Organizar um evento nao competitivo em que
velejadores de um clube visitem e velejem nas instalagdes de outro, promovendo a
camaradagem e o conhecimento da raia.

14. Programa "Mentor da Vela": Conectar velejadores mais experientes (Masters) com a
base (Optimist e iniciantes) para sessdes de orientacdo e dicas.

15. Fale com a FNB: Criagdo de um canal de escuta ativa, onde a Federagao Nautica de
Brasilia estard sempre pronta para te ouvir! Seja para tirar duvidas, ou apresentar sugestoes
que possam aprimorar nosso esporte, e a conducédo dos nossos trabalhos. O canal Fale
com a FNB sera o seu ponto de contato direto. Nao hesite em utiliza-lo para se conectar
com a entidade que trabalha pelo desenvolvimento da vela no Distrito Federal.

16. Fomento de Esportes Nauticos a Motor: Buscando dinamizar o calendario nautico e
maximizar o engajamento de outros clubes e Marinas de Brasilia, propomos a integracao
de eventos competitivos de navegagao a motor, como Rally Nautico e Enduro de Jet Ski.
Tais iniciativas atrairdo mais entusiastas e atletas. O passo seguinte é a busca ativa por
patrocinio estratégico para a criagdo e consolidacdo da “Copa DF de Jet Ski”,
estabelecendo um circuito oficial que promova a modalidade e ofereca visibilidade
duradoura.

IV. Fortalecimento da Relagao com Clubes e Parceiros

17. Reunides Bimestrais de Diretoria (FNB + Diretores de Clubes): Além dos encontros
de Representantes, criar encontros formais e periddicos para alinhar o calendario, discutir
as necessidades de infraestrutura e planejar conjuntamente os eventos.

18. Criacdo de um Comité de Assessoramento: A criacdo do Comité de
Assessoramento para consolidar sugestdes e criticas a diretoria da FNB, é um passo
imprescindivel para que a FNB amplie sua capacidade de execugdo. Composto por
representantes dos clubes, este forum consultivo consolidara a experiéncia e o zelo de
seus membros para fundamentar nossas agdes e decisdes futuras. Ao unirmos esforgos




nesta estrutura formal, garantimos que o novo progresso da Federagdo Nautica de Brasilia
seja construido com base na unido e no respeito ao legado de todos os envolvidos.

19. Plataforma de Reservas e Logistica Compartilhada: Desenvolver um modelo para
que os clubes possam solicitar/reservar itens logisticos da FNB. Iniciaremos com boias que
buscaremos adquirir a partir de emendas parlamentares e/ou doagbes de empresas
parceiras.

20. Reconhecimento do Clube no Evento: Dar mais destaque e voz ao clube anfitrido em
cada regata (entrevistas com o diretor do clube na abertura, agradecimentos publicos,
destaque nas redes), valorizando a parceria na organizagéo.

21. Colaboragao Institucional, Dialogo Setorial, e Articulacao
Governamental/Interinstitucional: Dar énfase na cooperagdo mutua entre instituigcoes
“como a CBVela” para alcancar objetivos de interesse da FNB, como desenvolvimento de
politicas, capacitacdo ou compartilhamento de expertise. Estabelecer um canal de
comunicagao continuo e estruturado para que o ente publico receba inputs, sugestoes e
criticas da FNB, bem como executar agcdes estratégicas para alinhar objetivos, coordenar
esforgcos e superar barreiras burocraticas entre diferentes 6rgaos publicos ou entre o
publico e o privado, na busca de apoio aos interesses da FNB.

Por fim, sera uma honra caminhar ao lado de cada um de vocés nesta jornada. Meu
compromisso pessoal é de trabalhar incansavelmente para que este novo ciclo seja
marcado pela dedicacao a nossa causa. Convido a todos, para que encaremos, juntos e de
frente, os desafios que se apresentam, transformando cada obstaculo em vento favoravel
para uma FNB cada vez mais forte, presente e atuante.

Conto com avalorosa parceria de todos para navegarmos no RUMO CERTO a um futuro de
exceléncia e conquistas compartilhadas.

Bons ventos a todos!

Paulo Sarzedas



